Aan de minister VWS

nota

(ter beslissing en informatie)

Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport

Deadline: 09-07-2020

Toelichting bij vakje deadline in de koptekst/ briefhoofd

Aan de minister wordt akkoord gevraagd op de inhoud van het bijgevoegd
plan van aanpak bonusregeling per 9 juli 2020. Na akkoord kunnen de
benodigde stappen in het traject worden genomen.

Tevens wordt aan de minister akkoord gevraagd op bijgevoegde
woordvoeringslijn, alsmede met de publicatie ervan op de website

rijksoverheid deze week.

Ter informatie

Bijgevoegd is een tweetal documenten ter informatie:
* De schriftelijke toezegging van het ministerie van Financién tot een

wetswijziging, zodat het mogelijk wordt om de bonusregeling op dezelfde
wijze te kunnen toepassen voor werknemers in loondienst en ZZP'ers die
ten tijde van de COVIS-19 crisisperiode voor een zorgaanbieder hebben

gewerkt.

e Een reactie van MEVA op het voorstel van IRF om te komen tot interne
afspraken rond de zorgbonus.
* Een memo met daarin opgenomen een indicatie van het salaris van een

aantal beroepen/functies, om te kunnen duiden of men binnen de

salarisgrens van twee keer modaal valt.

Vrijdag ontvangt de minister een nota met daarin opgenomen een

scenarioschets. Er zijn meerdere scenario’s uitgewerkt en er wordt een advies
afgegeven door de projectgroep bonus voor een van de scenario’s. Aan de

minister zal worden gevraagd om akkoord op het voorgestelde scenario.
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